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	(  硕  士
	南开中国史学科始于1923年，梁启超、蒋廷黻曾于此执教。1952年前后郑天挺、杨志玖、王玉哲、杨翼骧
	南开中国史学科方向主要包括中国古代史与中国近现代史两大领域。中国古代史在以商周、唐元、明清等断代为重
	2023年中国史学位点共有教授31人、副教授21人，讲师3人。目前中国史学科共有博士生导师31人，导
	本年度研究生招生规模适中，本年度共招收博士研究生35名，其中一流大学建设高校生源占录取总数的51%，
	二、研究生党建与思想政治教育工作
	历史学院现有专职研究生辅导员3人，以此为基础的思想政治教育团队2023年不折不扣落实学校党委各项工作
	学科研究生党建与思想政治教育工作紧密围绕坚定理想信念和社会注意核心价值观并围绕本学科特点展开，围绕“
	在校园文化构建方面，立足学院特色，充分挖掘“历史学科”思政育人元素，推进常态化、品牌化创办。以历史学
	在日常管理服务工作方面，全面贯彻落实习近平总书记关于青年工作的重要思想，用心倾听史院学子对学院发展和
	三、研究生培养相关制度及执行情况
	本学位点着重强化研究生培养的制度建设，不断完善以指导教师为主、指导小组为辅的培养体制。博士生指导小组
	与此同时，学科不断强化研究生的过程培养，一方面不断优化研究生的课程体系，先后开设《唯物史观与社会科学
	导师选聘严格按照《南开大学博士生指导教师聘任办法》、《南开大学硕士生指导教师聘任办法》及研究生导师思
	本学位点积极开展研究生学术交流活动，引导学生投身学术研究和服务社会。2023年成功举办第二届“天挺研
	学位点基于南开大学奖助体系积极推动研究生奖助工作，为研究生提供多项奖助学奖学计划，研究生助学金和公能
	在研究生培养方面，充分发挥研究生导师作为第一责任人在研究生学业、科研、学位论文、生活、就业等方面的指
	在教师队伍建设方面，学位点突出政治标准的首要地位，高度重视师德师风建设。不断强化全体教师为党育人、为
	科学研究方面，2023年《中国篮球通志》编纂项目启动，该项目作为中国篮球协会与南开大学合作开展的重大
	国际合作交流等方面，成功举办第十届晚清史研究国际学术研讨会、元代国家与多元文化国际学术研讨会暨202
	2023年本学位点在教育部与南开大学双一流建设的支持之下，无论是师资队伍结构的优化、壮大，抑或是学生
	首先，学科建设尚存在有待补强的短板。尽管近年来，在学科建设上取得了较大成绩，但在教材建设、教学成果奖
	其次，研究生生源质量有待提高，与A类学科和北上广深地区相比，我本学科对优秀生源的吸引力仍显不足，尤其
	为推动学科平台的发展和学术团队的建设，本学位点将采取以下措施：
	首先，在进一步做好人才队伍建设的基础上，通过精细化管理，在学科建设上取得新成绩。继续通过引育并举的方
	其次，要进一步拓展国际交流与合作的范围和层次。除了与目前已经签约的学校继续商谈更深层次的合作与交流外
	此外，学院将进一步加强研究生的招生宣传工作，动员有学术影响力的知名专家学者参与到研究生招生宣讲活动中

